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VERBALE ASSEMBLEA COSTITUENTE

L’anno 2013 il giorno 08 del mese di Febbraio alle ore 19.00, in Roma,
alla Piazza A. Mancini 4, presso lo studio della dottoressa Simona
Proietti, si sono spontaneamente riuniti in Assemblea i signori di seguito
elencati, per procedere, mediante il presente Verbale, Registrato come
scrittura privata, alla:

- Costituzione di una Associazione avente carattere culturale denominata
“ASSOCIAZIONE DANIEL ZAGNI, LABORATORIO DI CREATIVITA’ E
COMUNICAZIONE ",

- Nomina CARICHE SOCIALI,

- Approvazione dell’ Atto Costitutivo e dello Statuto dell’ Associazione.
Sono presenti ;

« PRANDI PAOLA

«  ZAGNI GABRIEL

«  CLEMENTINI ALESSANDRA
- LOIACONO RAMONA

» LUSTRO ROBERTA

»  ZAGNI GIANCARLO

« LUCCI VALENTINA

~  LAHAV DALIA

« ARD 1ZZI MANUELA

- TURBACCI MARCO

» FANTI ALESSANDRO




Assume la Presidenza dell’assemblea la sig. Brandi Paola che chiama a
fungere da segretario la signora Clementini Alessandra.

In detta adunanza sono presenti anche i seguenti signori:

VITTORIO MATTEUCCI {cantante di musical, attore))

MARCO ALEMANNO (attore, fotografo, produttore, scrittore)

GIANNI GUARDIGLI {commediografo)

LAURQ CIBELLI, detto Lalo (cantante)

DAVID ZARD (Management & Producer)

MARCO GAMBINO (attore)

TERRY D'ALFONSO(regista)

GIANNI SANTUCCl{coreografo)
s VALDO GAMBERUTTI{dottore in Teatro ed autore televisivo)
s |TALO GRASSI

i quali non prenderanno parte alla fondazione della stessa associazione,

® & ¢ & o »

ma ne sosteranno le sue attivita ed iniziative, in quanto particolarmente
vicini allo scopo della sua costituzione e sviluppo, per cui verranno di
seguito identificati come SOCI ONORARIL

Prende la parola il presidente deli’assemblea, ¢ comunica a tutti i
presenti, riuniti con spirito di assoluta indipendenza, liberta e spontaneita
che in data 08 Febbraio 2013 in Roma, si sono riuniti spontaneamente in
Assemblea Costituente per costituire un’Associazione avente carattere
culturale denominata ASSOCIAZIONE DANIEL ZAGNI, LABORATORIO
DI CREATIVITA’ E COMUNICAZIONE , La struttura organizzativa, della
suddetta associazione si regge, secondo quanto disposto nell’atto
costitutivo e nello statuto. Quindi il presidente legge a tutti i partecipanti
all’ Assemblea un Atto Costitutivo ed uno Statuto predisposto dallo stesso
ed invita I’Assemblea ad apportare eventuali contributi per meglio
costituire, fra tutti i presenti. Tutti i presenti mediante 1’approvazione
all’unanimita dell’ Atto Costitutivo e dello Statuto della ASSOCIAZIONE
DANIEL ~ ZAGNI, LABORATORIO DI  CREATIVITA’ E
COMUNICAZIONE deliberando 1’Atto Costitutivo ¢ Statuto quali parti

integranti e sostanziali del presente verbale,
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Tutti presenti intervengono ed apportano un sostanziale contributo alla
stesura finale e definitiva sia dell’ Atto Costitutivo che dello Statuto ed al
termine della discussione si passa anche alla votazione degli Organi
Sociali i, che vengono inseriti nell’ Atto Céstitutivo che unitamente allo
Statuto vengono votati all’unanimita da tutti i presenti e deliberati nella
stesura degli articoli che di seguito vengono allegati al presente verbale
rispettivamente sotto la lettera “4” e la lettera “B”.

NulPaltro essendovi da deliberare ¢ null’altro avendo chiesto la parola il

verbale ha termine alle ore 20,45.

?residente Il Segretario
\
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ATTO COSTITUTIVO
L'anno 2013, il giorno 30 del mese di Gennaio, in Roma alla Piazza Antonio
Mancini n.4, si sono riuniti i signort:

m LUCCI VALENTINA, nata a Roma (RM) il 21/08/1980 e residente in
Moricone (RM) alla Via G.A. De Vecchis n. 22, professione impiegata,
c.f. LCC VNT 80M 61H 501&

1
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m LUSTRO ROBERTA, nata a Ischia (Na) il 24/08/1979 e residente a

Roma in Corso Trieste 192 professione impiegata , c.f
LSTRRT79MGAE329R ;

m ZAGN! GIANCARLO, nato a Bologna (BQ) il 04/11/1926 e residente
in Fonte Nuova alla Via delle Molette n.231 , professione regista
cinematografico, c.f. ZGN GCR 268 04° 944N,

m ZAGNI GABRIEL, nato a Brudio (BO) il 09/01/1970 e residente in
Fonte Nuova (RM) alla Via delle Molette n. 231, professione
musicista, c.f. ZGN GRL 70A 08B 2490,

m LAHAV DALIA, nata a Gerusalemme (EE) il 16/09/1943 e residente
in Fonte Nuova (RM) alla Via delle Molette n. 231, professione attrice,
c.f.LHV DLA 43P 56Z 226G;

m CLEMENTINI ALESSANDRA, nata a Roma (RM) il 29/10/1978 e
residente in Monterotondo (RM) alla Via Vesuvio n. 23, professione
impiegata, c.f. CLM LSN 78R 69H 501U,

m PRAND! PAOLA nata a Reggio nell’ Emilia (RE} il 17/05/1947 e
residente in Roma alla Via Monte Trincello, 1. Professione

insegnante, c.f. FRN PLA & 531 323X

s TURBACCI MARCO nato a Roma il 26.11.1976 residente in Vicolo
Nomentano, 11 - 00013 Mentana (Rm), professione attore
c.f. TRBMRC76S26H501V

» ARD. 1ZZI MANUELA nata a Roma il 10.02.1973 Residente a
Monterotondo in Via Tagliamento, 41
CF RDZMNL73B50H501T

= FANTI ALESSANDRO nato a Roma il 16/05/1976
residente in Monterotondo, via Frati Crociferi 16, cap 00015 -Rm-
CodiceFiscale FNTLSN76E16H5010

Detti comparenti, che ben si conoscono, riuniti in Assemblea Costituente ed
in pieno accordo tra di loro, convengono e stipulano quanto segue:



Art.1) E' ocostituita un’associazione culturale senza scopo di lucro
denominata “ASSOCIAZIONE DANIEL ZAGNI, LABORATORIO DI
CREATIVITA' E COMUNICAZIONE”

Art.2) L'associazione ha sede in Monterotondo, Via Frati Crociferi 16, cap
00015-Rm

Art.3} La durata dellassociazione & illimitata,salvo diversa decisione
dell'assemblea straordinaria;

Art.4) L'associazione & un centro permanente di vita associativa a carattere
volontario e democratico, la cui attivita & espressione di partecipazione,
solidarieta e pluralismo. Essa & apolitica, aconfessionale e non ha scopo di
lucro ed opera per fini formativi, educativi, ricreativi, culturali e solidaristici per
il soddisfacimento di interessi collettivi . Si prefigge quale scopo istituzionale
di dotare il territorio di Monterotondo e luoghi circostanti di uno spazio

multiculturale, internazionale, che realizzi:

1) la formazione professionale di allievi di tutto il mondo attraverso il
linguaggio del teatro e dello spettacolo senza alcuna distinzione di censo,
genere ed eta, anche in collaborazione con altre Entita e anche mediante le

tecnologie informatiche e multimediali;

2) un laboratorio di comunicazione popolare, di scrittura, spettacolo, musica,
arti visive e ftuite le professionalita che possano essere valorizzate

dall'utilizzo delle tecniche teatrali,cinematografiche ed artistiche.

3) un punto stabile d'incontro e confronto di identitd, memoria, culture,

tradizioni locali ed internazionali;



4) La valorizzazione del patrimonio personale individuale di oghi

partecipante;

5) la promozione dell'interesse dei cittadini anche mediante la loro
mobilitazione e partecipazione, volta a creare una base adeguata per
linsegnamento e la diffusione dellarte, della comunicazione e delia
creativita;

6) Forganizzazione di eventi di carattere culturale (spettacoli teatrali, teatro in

piazza, manifestazioni culturali, opere musicali, arti figurative, opere

letterarie, eventi o conferenze );

7) la diffusione della conoscenza delle proprie finalita e dei propri programmi

nelie scuole di ogni ordine e grado, promuovendo iniziative in proposito;

8) la conservazione di materiali audiovisivi, testimonianze e similari,

mediante un sistema elettronico di banca dati.

Art.5) Per il primo biennio vengono eletti, secondo le modalita di elezione
previste dallo statuto espressamente approvato, | seguenti signori:

PRESIDENTE PAOLA PRANDI
VICE-PRESIDENTE GABRIEL ZAGNI
SEGRETARIO CLEMENTINI ALESSANDRA
TESORIERE RAMONA LOIACONO

Art.6) Le norme che regolano f'organizzazione e la vita dellassociazione
sono espresse nello statuto, composto da n.24 articoli che | comparent,
dichiarano di aver letto e approvato e che firmato sia allega alla lettera A)al
presente atto per formarne parte integrante e sostanziale.

Art.7) Al sensi dellarticolo 9 dellallegato statuto,sono organi
dell'associazione:

a Assemblea dei Soci;

b Il Consiglio Direttivo;

¢ |l Collegio dei Probiviri )



I criteri di composizione degli organi collegiali, le norme per il loro
funzionamento ed i poteri in genere attribuiti ai singoli organi sono indicati
nell’allegato statuto.

Art.8) L’esercizi&-sociale si chiude it 31 dicembre di ogni anno solare.

Art.9) | comparenti autorizzano il Presidente a compiere qualsiasi operazione
bancaria, finanziaria 'h_anhé di stipula € convenzione con enti e istituti di
credito pubblici o privati;ritenuta utile o necessaria al raggiungimento dei fini
istituzionali; E

Art.10) Le spese del presente atto, sua registrazione, annesse e dipendenti
sono lutte a carico dell'associazione ed in mancanza dei suoi componenti.

Tutti gli effetti del presente atto decorrono dalla data odierna.
Letto, sotioscritto ed approvato

Roma 08/02/2013

Le parti

- PRANDI PAOLA @JM_\,L\

~  ZAGNI GABRIEL )

e CLEMENTINI ALESSANDRA Ann a0 b
= LOIAGONO RAMONA %«wm Ao atuns

~ LUSTRO ROBERTA
= ZAGNI GIANCARLO
« LUCCI VALENTINA
. LAHAV DALIA %
~  ARDKXIZZI MANUEL ‘

= TURBACCI MARCO

» FANTIALESSANDRO



All, A) STATUTO @ Wil
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TITOLO |
DENOMINAZIONE - SEDE -DURATA

Art.1) A norma dell'art. 36 e seguenti del codice Civile, & costiluita
un'associazione culturale denominata “ASSOCIAZIONE DANIEL ZAGNI,

LABORATORIO DI CREATIVITA’ E COMUNICAZIONE”

Art.2) L'associazione ha sede legale in Fonte Nuova (RM} alla Via delle

Molette n, 231;

Art.3) L'associazione ha durata illimitata nel tempo e potra essere scioita

solo con delibera deli’Assemblea straordinaria dei soci;

TIToOLO H
FINALITA' DELL'ASSOCIAZIONE

Art.4) L'associazione & un cenfro permanente di vita associativa a carattere
volontario e democratico, la cui atfivita & espressione di partecipazione,
solidarieta e pluralismo. Essa & apolitica, aconfessionale e non ha scopo di
lucro ed opera per fini formativi, educativi, ricreativi, culturali e solidaristici per
il soddisfacimento di interessi collettivi . Si prefigge quale scopo istituzionale
di dotare il territorioc di Monterotondo e luoghi circostanti di uno spazio

multiculturale, internazionale, che realizzi:



1) la formazione professionale di allievi di tutto I mondo attraverso il
linguaggio del teatro e dello spettacolo senza alcuna distinzione di censo,
genere ed eta, anche in collaboraziocne con altre Entita e anche mediante le

tecnologie informatiche e multimediali;

2) un laboratorio di comunicazione popolare, di scrittura, spettacolo, musica,
arti visive e tutte le professionalita che possano essere valorizzate

dall'utilizzo delle tecniche teatrali,cinematografiche ed artistiche.

3) un punto stabile d'incontro e confronio di identita, memoria, culture,

fradizioni locali ed internazionali;

4) La valorizzazione del patrimonio personale individuale di ogni

partecipante;

5) la promozione dell'interesse dei cittadini anche mediante la loro
mobilitazione e partecipazione, volta a creare una base adeguata per
linsegnamentc e la diffusione dellarte, della comunicazione e della
creativita;

6) l'organizzazione di eventi di carattere culturale {spettacoli teatrali, teatro in

piazza, manifestazioni culturali, opere musicali, arti figurative, opere

fetterarie, eventi o conferenze };

7) la diffusione della conoscenza delle proprie finalita e dei propri programmi

nelle scuole di ogni ordine e grado, promucvendo iniziative in proposito;

8) la conservazione di materiali audiovisivi, testimonianze e similari,

i i

mediante un sistema elettronico di banca dati.



TITOLO Il
SOCI

Art.5) L'associazione & aperta a chiunque ne condivide gli scopi e manifesta
lintenzione all'adesione mediante il pagamento della quota sociale e
l'accettazione della tessera. La consegna o linvio defla tessera & da
intendersi anche quale atto di ammissione da parte dell’associazione. |}
Consiglio Direttivo stabilisce annualmente le quote di adesione per l'anno
sociale seguente, differenziate tra soci ordinari ed altre categorie di soci che

il Consiglio Direttivo stesso pud individuare per particolari scopi promozionali.

Art.6) Tutti i soci, di ogni categoria, possiedono gli stessi diritti. Possono
partecipare a tutte le iniziative promosse dall'associazione ed intervenire alle
assemblee ordinarie e straordinarie. Hanno diritto di voto, che possono
esercitare direttamente o per delega scritta, per [approvazione e le
modificazioni delio statuto, dei regolamenti e delle delibere assembieari e per
la nomina degli organi direttivi dell'associazione. Ogni socio ha diritto ad un
solo voto, indipendentemente dalla quota associativa versata. | soci hanno
diritto alle informazioni ed al controllo stabilite dalle leggi e dallo statuto. |
soci hanno l'obbligo di rispettare le norme del presente statuto e dei
regolamenti sociali e di pagare annualmente la quota sociale di adesione. |
soci che desiderano svoigere attivitd di volontariato devono eseguire gli
incarichi ricevuti e i lavori preventivamente concordati adeguandosi ai
regolamenti interni dell'associazione.

Le prestazioni fornite dai soci sono normalmente a titolo gratuito, salvo che
non risulti loro affidato un incarico professionale o altro incarico retribuito per

delibera del Consiglio Direttivo.



Art.7) Si esclude la temporaneita della partecipazione alla vita associativa.
Le quote o i contributi associativi s0No intrasmissibili, ad eccezione dei
trasferimenti a causa di morte, e non sono rivalutabili. La qualita di associato
cessa esclusivamentie per:

a) recesso o morte del socio,

b} mancato pagamento della quota sociale annua entro il 31 gennaio, nel
qual caso la volonta di recedere si considera tacitamente manifestata;

c) esclusione per gravi motivi da disporre a cura del Consiglio Direttivo.

il recesso, comunque manifestato, ha effetto immediato. | soci recedutl o
esclusi non hanno diritto al rimborso del contributo sociale annuo versato. |
soci esclusi possono opporsi al provvedimento det Consiglio Direttivo di

fronte alla successiva Assemblea dei Soci.

TITOLO IV

ORGANI! DELL'ASSOCIAZIONE

Art.8) Sono organi dell'associazione:
a) 'Assemblea dei soci;
b) ii Consiglio Direttivo;
¢) il Collegio dei Probiviri.
Sono organi interni:
a Presidente Onorario
b Direttore Generale;
¢ Comitato Esecutivo
d Collegio dei Sindaci

e Rappresentanze decentrate



L’ASSEMBLEA

Art.9) L'assemblea dei soci € composta da tutti gli iscritti ed € Forgano
sovrano dell'associazione. L'assemblea & convocata almeno una volta
all'anno entro il mese di aprile per verificare le attivitd svolte, approvare |l
bilancio consuntivo ed il bilancio preventivo, eleggere i membri scaduti del
Consiglio Direttivo e dare le linee programmatiche all'associazione. |l
Presidente, il vice-Presidente, it Segretario e il Tesoriere, che devono essere
membri del Consiglio Direttivo, sono eletti dall'Assemblea, salvo che
quest'ultima ne deleghi, interamente o in parte, l'elezione al Consiglic
Direttivo stesso. L'assemblea & convocata in via ordinaria dal Presidente; in
via straordinaria pud essere richiesta dalla maggioranza del Consiglio
Direttivo o dal 10% dei soci. L'assemblea deve essere convocata mediante
affissione di avviso presso la sede sociale, almeno 15 giorni prima, ed inoltre
con comunicazione tramite inserto sulla rivista dell'associazione o sul sito
internet oppure tramite lettera circolare con affrancatura ordinaria, inviate
almeno 15 giorni prima. L'assemblea € validamente costituita in prima
convocazione con la presenza di almeno la meta piti uno degli associati, in
seconda convocazione qualungue sia il numero dei presenti. Ogni socio ha
diritto ad un solo voto ed & ammessa al massimo una sola delega per socio.
L'assemblea prima di iniziare deve nominare un proprio presidente, diverso
da quello delf'associazione. Esso ha il compito di: leggere l'ordine del giorno
in apertura di Assemblea; accogliere interrogazioni, interpellanze, mozioni ed
emendamenti; mantenere Pordine nel corso delle sedute e curare che ogni
singolo Socio possa esprimere le proprie opinioni indisturbato; curare che
venga rispettato l'ordine del giorno; controllare i risultati delle votazioni
conteggiate dal Segretario; dare lettura dei risultati delle mozioni approvate e

’

del testo definitivo di tutte le deliberazioni adoftate dail’Assemblea,
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Segretario delf Assemblea di norma é il Segretario dell’associazione, in caso
di sua vacanza, FAssemblea, su indicazione del Presidente della stessa,
procede a conferire lincarico ad un socio. Le riunioni delf'assemblea
vengono riassunte in un verbale redatto dal Segretario, sottoscritto dal
Presidente e raccolte in un libro verbali delfAssemblea. A tale verbale si
allegano le deliberazioni, i bilanci ed i rendiconti approvati dall'assemblea.
Esso resta sempre depositato presso la sede e pubblicato sul sito internet ed
ogni socio pud consultario. Inoltre un estratto del verbale, delle deliberazioni,
de! bilancio e dei rendiconti deve essere comunicato ai soci tramite inserto
sulla rivista dell'associazione oppure tramite il sito internet dell'associazione.
It Collegio dei Probiviri & composto da tre membri ed € nominato ogni due
anni dal’Assemblea Ordinaria. Tutte le eventuali controversie, inerenti al
rapporto associativo, tra i soci e gli organi dell'associazione, possono venir

devolute a detti probiviri.

IL CONSIGLIO DIRETTIVO

Art.10) Il Consiglio Direttivo & costituito da un minimo di 3 ad un massimo di
7 membri dispari, scelti tra i soci dall'assemblea generale, che restano in
carica due anni e, in caso di recesso anticipato, saranno sostituiti dai soci
che, nell'ultima assemblea abbiano conseguito un numero di voti
immediatamente inferiore a quello dei soci eletti. H Consiglio, ove delegato
dall'assemblea, nella riunione immediatamente successiva designa nel suo
ambito il Presidente, il Vice-presidente, il Segretario, it Tesoriere ed affida,
anche di propria iniziativa, ulteriori incarichi ritenuti necessari. 1l Presidente
convoca il Consiglio aimeno una volta ogni sei mesi, tramite affissione in
Sede della convocazione e dell'ordine del giorno almeno 15 giorni prima. |

[}

Consiglieri che ne facciano richiesta scritta al Presidente, hanno diritto di
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ricevere la convocazione, a propria scelta, tramite avviso telematico, postale
o telefonico. i Consiglio pud deliberare solo se & presente pil della meta dei
suoi componenti e delibera a maggioranza dei presenti; in caso di parita
prevale il voto del Presidente. il Consiglio Direttivo, nei limiti di quanto
stabilito dallAssemblea, e investito dei pia ampi poteri per decidere sulle
iniziative da assumere e sui criteri da seguire per il conseguimento degli
scopi sociali, per l'attuazione delle delibere programmatiche assembleari e
per la direzione ed amministrazione dell'associazione. E' in sua facolta

redigere regolamenti per la disciplina deil'attivita del'associazione i quali

dovranno essere sottoposti all'assemblea per l'approvazione.

Art.11) Il Presidente ha la rappresentanza legale dell'associazione, convoca
e presiede il Consiglio Direttivo e convoca 'Assemblea dei soci. In caso di |
sua assenza € sostituito dal Vice-Presidente. Pud delegare per mansioni
tecniche e particolari funzioni di rappresentanza altri membri del Consiglio
Direttivo oppure altri soci. In caso di urgenza il Presidente pud compiere ogni
atto necessario per la tutela degli interessi dell'associazione, con successiva

ratifica da parte del Consiglio Direttivo.

Art.12) Il Segretario redige i verbali dell'assemblea dei soci, delle riunioni del
Consiglio Direttivo e gli altri libri associativi; cura Fesposizione nella sede
sociale della convocazione delle assemblee dei soci, delle riunioni del
Consiglio Direttivo con relativo ordine del giorno, e dei regolamenti sociali;
svolge tutte le altre mansioni di segreteria che gli sono affidate dal Consiglio
Direttivo. Il Tesoriere tiene la contabilita, i libri contabili e la cassa, redige i
bilanci, cura pagamenti ed incassi, secondo le indicazioni impartite dal

Consiglio Direttivo
k ¥
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Art.13) Il Vice-Presidente coadiuva il Presidente nelf'esercizio delle funzioni,
¢ lo sostituisce in tutte le sue funzioni in caso di assenza, di impedimento o di

delega da questi ricevuta.

IL. COMITATO ESECUTIVO

Art.14) II Comitato Esecutivo & composto dal Presidente, dal Direttore
Generale e da cinque membri del Consiglio Direttivo, scelti dal Presidente su
una rosa di otto nomi proposta dal Direttore Generale. Ai fini delio
svolgimento dei loro incarichi, i prescelti assumono la qualifica di Vice

Presidente.

DIRETTORE GENERALE e RAPPRESENTANZE DECENTRATE

Art. 15) |l Direttore Generale & designato dall'Associazione, nella persona
del suo Presidente, e risponde della sua attivitd al Consiglio Direttivo. E’ il
responsabile operativo delle attivita dell “Associazione Daniel Zagni,
Laboratorio di Creativita e Comunicazione” e di tutte le decisioni assunte
secondo lo Statuto e il Regolamento. La durata del suo incarico & di due anni

ed & rinnovabile,

Le rappresentanze decentrate sono strutture di supporto all'associazions,
non distinte e né autonome, disciplinate dal regolamento interno

deil'associazione stessa.

COLLEGIO DEI SINDACH

Art.16) Il collegio dei Sindaci controlla, secondo le norme del Codice Civile,
le attivita del "Associazione Daniel Zagni, Laboratorio di Creativita e

[l ?
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Comunicazione” e delle sue rappresentanze decentrate. E’ costituito da tre

membri effettivi e due supplenti, eletti dal’Assemblea e rieleggibili.

Il Collegio dura in carica due anni ed elegge nella prima riunione it Presidente
tra i membri effettivi. In caso di assenza o impedimento di un Sindaco
effettivo prolungati oltre i sei mesi, i due restanti in carica provvedono a

sostituirlo con uno dei Sindaci supplenti.
Il Collegio in particolare:

* Accerta la regolare tenuta della contabilita sociale e la consistenza di
cassa e puo procedere in qualsiasi momento, anche individualmente,

ad atti di ispezione e controllo;

* Esamina il rendiconto annuale predisposto dal Consiglio Direttivo e
predispone al riguardo una relazione da trasmettere all'Assemblea

unitamente al rendiconto medesimo.

IL COLLEGIO DEI PROBIVIRI

Art.17) Tutte le controversie tra 'Associazione ed i Soci, e fra i Soci stessi, e
comungque quelle che nascono da esecuzione ed interpretazione del
presente statuto o di delibere, sono sottoposte al giudizio del Collegio dei
Probiviri, composto da tre persone, di cui due scelti dalle parti ed un terzo
che assume la presidenza, nominato dal Consiglio Direttivo, al di fuori dello
stesso. Il terzo, pud anche essere non socio, purché abbia le competenze
necessarie per la risoluzione della controversia. Tuite le decisioni prese

datale organo sono inappellabili e non & ammesso ricorso verso altre

Autorita.
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Il Collegio dei Probiviri dura in carica fino alla durata della controversia per la

quale & stato interpellato.

Art.18) Le cariche degli organi dell'associazione sono elettive e gratuite. E’
ammesso solo il rimborso delle spese vive sostenute dalle parti per

I'espletamento dello specifico incarico.
TITOLO V
PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO FINANZIARIO

Art.19) L'associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e lo
svolgimento della propria attivita da:

- quote associative e contributi degli aderenti;

- sovvenzioni e contributi di privati, singoli o istituzioni, nazionali o esteri:

- sovvenzioni e contributi dell'Unione Europea, dello Stato, di istituzioni o di
enti pubblici, nazionali o esteri; - rimborsi derivanti da convenzioni;

- entrate derivanti da attivita commerciali e produttive marginali od
occasionali;

- donazioni, lasciti e rendite di beni mobili o immobili pervenuti

all'associazione a qualunque titolo.

Art.20) L'esercizio sociale, si chiude il 31 Dicembre di ogni anno. Il Consiglio
Direttivo entro sessanta giorni dalla chiusura dell'esercizio dovra redigere il
bilancio consuntivo e quello preventivo da sottoporre all'approvazione
dell'assemblea ordinaria annuale. Il bilancio consuntivo deve restare
depositato in copia presso la sede dell'associazione e pubblicato nel sito

dell'associazione durante i quindici giorni che precedono l'assemblea e
14



finché sia approvato. | soci possono prenderne visione. Il bilancio &
composto da un rendiconto economico e da un rendiconto finanziario: il
rendiconto economico evidenzia analiticamente le uscite e le entrate
secondo criteri di cassa, il rendiconto finanziario evidenzia la situazione
patrimoniale dell'associazione elencando distintamente la liquidita, i debiti, i
crediti, il valore stimato del magazzino e degli altri beni mobili ed immobili di
proprieta dell'associazione. Dal bilancio consuntivo devono risultare i beni, i
contributi o i lasciti ricevuti. E' vietato distribuire anche in modo indiretto, utili
o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la vita
delfassociazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano
imposte dalla legge. Eventuali avanzi di gestione saranno interamente

destinati al perseguimento degli scopi sociali.

TiToLovi

REVISIONE DELLO STATUTO E SCIOGLIMENTO

Art.21) Eventuali modifiche del presente statuto dovranno essere deliberate
dall'assemblea con una maggioranza di due terzi dei presenti. L'assemblea &
validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la
meta pill uno degli associati, in seconda convocazione qualunque sia il

numero dei presenti.

Art.22) Lo sciogtimenio dell'associazione & deliberato dall'assemblea
generale con il voto favorevole di almeno trequarti degli associati. In caso di
scioglimento deli'associazione, per qualunque causa, il suo patrimonio verra
obbligatoriamente devoluto ad altra associazione con finalitd analoghe o ai

¥+

fini di pubblica utilita, sentito l'organismo di controllo di cui all'articolo 3,
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comma 190, della legge 23 dicembre 1996, n. 662, salvo diversa

destinazione imposta dafla legge.

TITOLO Vi

INCOMPATIBILITA’

Art.23) Gli incarichi istituzionali rispettano le incompatibilita espresse dalla

legge e dal presente statuto.

TITOLO Viii

DISPOSIZION!I FINALI

Art.24) Per tutto quanto non contemplato nel presente Statuto, trovano

applicazione le norme stabilite dal Codice Civile e dalla n

normativa vigente.

Roma, 16/01/2013

Le parti
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